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Presentacion

La Asociacion Sevillana de ONGD (ASONGD) es un espacio que
agrupa a 33 organizaciones de la provincia de Sevilla, que apuesta por
un modelo de desarrollo sostenible centrado en las personas y
comprometido en la lucha contra la pobreza, la desigualdad y la
injusticia social.

Con la publicacion de este primer Informe Sevilla Coopera 2022.
Mapeo sobre el trabajo de las organizaciones socias de la ASONGD y
otros actores de cooperacion, quiere dar a conocer como las ONGD
integrantes de la ASONGD contribuyen al cumplimiento de la Agenda
2030, ademas de ofrecer una panoramica del movimiento asociativo
sevillano en el ambito de la cooperacion.

Para ello, hemos recogido informacion de diversas fuentes: registros
municipales de asociaciones, encuestas dirigidas a nuestras
asociadas y busquedas online de documentacion.

Se incluye de manera complementaria una seccion informativa sobre
el marco local de la politica de cooperacién del Ayuntamiento de
Seuvilla.



Mapeo de agentes de
cooperacion en Sevilla

En Sevilla, existen mas de 100 organizaciones y actores que trabajan
en el ambito de la Cooperacion para el Desarrollo en un sentido
amplio. Atendiendo a los distritos, la mayor parte de organizaciones se
localizan en Caso Antiguo (32), Nervion (19), Macarena (12) y Triana
(13).

En este mapeo podras conocer a las 33 organizaciones que forman
parte de la ASONGD y al resto de actores del ambito de la
cooperacion para el desarrollo en nuestra ciudad, siendo una util
herramienta para visualizar una fotografia del sector en Sevilla.

Ofrecemos datos de geolocalizacion por distritos y una ficha

descriptiva con los principales datos de contacto, asi como el detalle
de su trabajo en el caso de las organizaciones asociadas.

+100 actores de
cooperacion en
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33 organizaciones
ASONGD

Mapa de organizaciones y actores en Sevilla



https://informe.asongd.org/

Cifras globales destacadas
2022

Durante el afio 2022, las organizaciones han desarrollado al menos
110 proyectos en las diferentes modalidades de trabajo (Cooperacion
para el Desarrollo, Accion Social, Educacion para el Desarrollo y
Formacion e Investigacion), alcanzando todas las acciones a 97.819
personas destinatarias, de las que 55.634 (56,87 %) son mujeres y
42185 (43,13%) son hombres.

Las personas de las ONGD

Segun los datos obtenidos de las encuestas, el personal laboral de
nuestras organizaciones asciende a 107 personas, de las que el 71 %
son mujeres.

Nuestra base social, las personas que nos apoyan tanto
econdmicamente como a través de acciones de voluntariado, alcanza
las 4.104 personas: 2.384 son mujeres (58%) y 1.720 hombres (41%).
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Proyectos y acciones en
Sevilla

Las 33 organizaciones que forman parte de la ASONGD han realizado
al menos 65 proyectos de Accion Social, Educacion para el
Desarrollo, Formacion e Investigacion durante 2022, principalmente
en los distritos Macarena (15), Casco Antiguo (13), Norte (10) y Sur (14),
incidiendo en Zonas de Transformacion Social como Poligono
Norte-El Vacie (21), Bda. El Cerezo (14) o Poligono Sur de Sevilla (14).

Atendiendo a los ODS, los mas destacados segun el numero de
proyectos que contribuyen a su consecucién, son el ODS 3: 13
proyectos, ODS 4: 12 proyectos, ODS 5: 22 proyectos, ODS 10: 14
proyectos y ODS 16: 8 proyectos.

En todas esas acciones se
ha impulsado el uso de
Espacios publicos y
municipales: plazas,
centros civicos,
bibliotecas, centros
publicos de ensenanza,
asociaciones de
vecinos/as, universidades.




Conoce nuestro trabajo en
otros paises

Durante 2022, las asociadas de la ASONGD han impulsado al menos
46 proyectos de cooperacion internacional para el desarrollo en 21
paises, entre los que destacan Marruecos (9), Guatemala (6),
Republica Democratica del Congo (5) o EL Salvador (4).

Estas acciones han contribuido en su mayoria al cumplimiento del
ODS 2 (Hambre Cero), ODS 3 (Salud y Bienestar), ODS 4 (Educacion
de Calidad), ODS 5 (Igualdad de Género) y ODS 10 (Reduccion de las
desigualdades)

Las personas destinatarias de las acciones ascienden a 70.868, de las
que el 56,7% son mujeres..

Por ambito de trabajo, destacamos Género: 34 proyectos; Educacion:
13 proyectos; Agua y saneamiento: 12 proyectos; Agricultura: 9
proyectos; Infancia: 8 proyectos y Salud: 7 proyectos
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Principales redes en las que
colaboramos

La participacion en diferentes redes y plataformas facilita y
enriquece el impacto de nuestro trabajo tanto en otros paises
como en nuestra ciudad. Segun los datos obtenidos de las
encuestas, las organizaciones asociadas colaboran con 25 redes
locales, 34 redes autondomicas, 20 redes estatales y 32
internacionales.

Buenas practicas en nuestro
trabajo

Un elemento cualitativo de nuestra labor es el desarrollo e
implementacion de buenas practicas y elementos innovadores en
la ejecuciodn de los proyectos.

En este informe recopilamos un total de 70 buenas practicas
vinculadas a las diferentes modalidades de trabajo y a los ODS.

Destacan las relacionadas con el ODS 5 (Igualdad de Género).




El marco local de la politica de
Cooperacion al Desarrollo del
Ayuntamiento de Sevilla

Las competencias de la politica local de cooperacién de nuestro
ayuntamiento se inscriben en el Area de Barrios de Atencién
Preferente y Derechos Sociales, a través del Servicio de
Cooperacion al Desarrollo.

El Plan Director de Cooperacion al Desarrollo 2021-2025 se
configura como el documento marco que define las estrategias y
lineas de actuacion en este ambito. Se ha disefado en coherencia
con los instrumentos de referencia en cooperacion al desarrollo a
escala internacional, estatal y regional vigentes.

Durante todo su periodo de vigencia se asegurara que el Plan
mantiene dicha vigencia, ajustando las prioridades estratégicas,
sectoriales y geograficas, asi como los mecanismos de
intervencion, a posibles cambios normativos o programaticos. Sus
ambitos de actuacion son tres:

e Cooperacion Internacional

e Sensibilizacion y Educacion Transformadora para una
Ciudadania Global

e Accién Humanitaria.

Los instrumentos para implementar la
estrategia diseriada y lograr los objetivos son
la Convocatoria de Subvenciones en
Concurrencia Competitiva, los Convenios de
Colaboracion, las Aportaciones a otras
entidades y la Cooperacion Técnica.



“No dejar a nadie
atras”

Poner en el centro a las
personas, el planeta, la
prosperidad y la paz.



